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anders cool! ZIMD Burschentraining

Gesellschaftliche Hintergriinde

Manner sind laut Studien das gewalttatigere Geschlecht. PISA-Tests zeigen beim mannlichen
Nachwuchs in Osterreich zunehmend gravierendere Verhaltens- und Leistungsprobleme im Ver-
gleich zu Madchen. Die Problemfelder sind klar. Burschen fallt es im Schulsystem immer schwe-
rer ein 'richtiger Mann" zu werden. Fehlende Prasenz von mannlichen ldentifikationsfiguren im
privaten und 6ffentlichen Bereich gilt daflr als ein Schllsselfaktor. Die moglichen Konflikte wer-
den in Stadten durch einen hohen Migrationsanteil verstarkt. Unfahigkeit zur friedlichen
Selbstbehauptung wird von Burschen immer haufiger mit Gewalt gegen sich und andere
beantwortet.

Ziele des Projekts

Burschen sind die halbe Zukunft der Gesellschaft. Die
Burschenarbeit des ZIMD soll heranwachsende Manner
unterschiedlicher Herkunft in einer reifen, sozialen
Mannlichkeit starken. Sie leistet damit einen Beitrag zur
Integration unterschiedlicher Kulturen und beider Ge-
schlechter, sowie zur Gewaltpravention und zum sozialen
Frieden.

Projektumsetzung

Die wesentlichen Elemente des Projekts sind
e 6-stiindige Workshops mit Burschen in Schulen
e Beratungsgesprache vor und nach den Burschentrainings mit den Lehrerinnen

Im Oktober und November 2008 haben wir in Wiener Schulen 18 Burschentrainingsmodule und
eine entsprechende Anzahl an Beratungen durchgefihrt. Im Jahr 2007 waren es 10
Burschentrainings und Beratungen.

Die Workshops werden in unterschiedlichen Schulstufen (10-16-jahrige Schdler) von derzeit vier
qualifizierten und erfahrenen Burschentrainern durchgefiihrt. Die Burschentrainer haben therapeu-
tischen, systemischen oder mediatorischen Hintergrund. Alle sind reflektierte Manner und haben
viel Erfahrung in der Jugendarbeit.

Begleitend fuhren wir Intervisionen der Trainer, Entwicklungsworkshops zur Weiterentwicklung
des Konzepts, eine Begleitevaluation der \Workshops und Weiterbildungen an der Padagogi-
schen Hochschule durch.

Die Projektkoordination umfasst die Organisation der Workshops und die FUlhrung einer
Interessentinnen-Datenbank, sowie die Abwicklung von Forderungen. Weiters wird die Website
regelmalig adaptiert und gewartet und einmal jahrlich ein Folder herausgebracht, sowie ANDERS
COOQOL-Buttons fir die Burschen.
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Schwerpunkt der inhaltlichen Arbeit in den Burschentrainings sind Ubungen und Spiele, mit de-
nen die Burschen ihre Identitat erproben, sich ihrer Herkunft stellen und lernen Konflikte konstruk-
tiv zu l6sen. Die Burschen kénnen in den Trainings im geschitzten Raum Stdrken und
Schwachen, Bedrohungen und Potentiale erfahren und reflektieren. Sie lernen mannlich,
rucksichtsvoll und trotzdem selbstbewusst zu leben, und mit Unterschieden konstruktiv
umzugehen. Jenseits von Macho- oder Softie-Klischees lernen sie friedliche Mittel der
Selbstbehauptung. Auch typische Gefahrenherde fir mannliche Wesen und Techniken der
Pravention, Selbstverteidigung und Emanzipation innerhalb und auRerhalb der Schule werden
thematisiert.

.Vaterkonferenzen, Risikolaufe, Sitzkreise oder gehei-
misvolle Burgen, die nur mit Empathie einzunehmen sind,
schaffen oft Uberraschend Ruhe, Konzentration und
interessante Diskurse. Die Burschen bewerten mit gelben
und roten Karten die Schimpworterzeitungen und
erkennen dadurch die Grenzen von Unterhaltung und
Humor, und die Mechanismen von Krankungen und de-
struktiven Gewaltspiralen.” (einer der Trainer)

Die Burschentrainings bestehen derzeit aus folgenden
Modulen:

e Basismodul "Mannliche Identitatsfindung”
e Basismodul "Friedliche Konfliktlésung und Selbstbehauptung"

e Aufbaumodul "Berufsorientierung fiir Burschen unter Berlcksichtigung interkultureller
Chancen und Herausforderungen”

Die Grenzen zwischen den Modulen sind in der Praxis flieBend. Insbesondere missen fir die
Arbeit an der Seele zunachst gruppeninterne Konflikte aufgeldst und Vertrauen erarbeitet werden.
Auch maénnliche ldentitatsfindung und Berufsorientierung hangen stark zusammen. Kulturelle
Unterschiede ziehen sich als Querschnittmaterie gleichermafien durch alle Module.

Beratungsgesprache in den Schulen

Parallel zu den Workshops werden je zwei Beratungsgesprache mit den Lehrerlnnen vor und nach
dem Burschentraining durchgefihrt. Die Beratung findet vorzugsweise vor Ort statt und wird oft
durch einen Informationsaustausch per Telefon oder Internet erganzt.

Im ersten Beratungsgesprach wird das derzeitige Gendersystem analysiert, der spezifische Ergan-
zungsbedarf festgestellt und reflektiert, sowie die Zielsetzung der Burschenarbeit geklart. Auf Ba-
sis des ersten Beratungsgesprachs wird das Detailkonzept fir die Workshops erstellt.

Das zweite Gesprach dient einerseits der Reflexion weiterfiihrender Mafinahmen innerhalb der
Schule zur Erhéhung der Nachhaltigkeit, und andererseits der Evaluation des Workshop-Erfolgs.
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Die Nachfrage der Schulen ist grof3. Manche Lehrerlnnen haben unterschiedliche Angebote ver-
glichen und sich explizit an das ZIMD gewandt, weil wir "nicht auf Gewalt fokussieren", sondern
"Persdnlichkeitsbildung" anbieten, "keinen Frontalunterricht' machen, "aufbauende Module" anbie-
ten, bzw. weil sie "Persdnlichkeitsbildung mochten, und keine Selbstverteidigung'.

Ergebnisse der Evaluation
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Mitnehmen konnten die Burschen nach Angaben der Lehrerinnen zum Beispiel "Moglichkeiten der
Konfliktbewaltigung", "Konfliktldsungen, nicht provozieren®', "aktives Zuhdren", "Vertrauen in der
Gruppe". Wichtig war auch "aufeinander zugehen" und "von den Gleichaltrigen wahrgenommen
werden". Die Burschen selbst bescheinigen uns eine hohe Kompetenz (90 %) und eine gute
Vorbildwirkung (82 %) und hohe Konfliktlosungkompetenz (86 %).

Im Lehrkoérper [6sen die ZIMD Burschentrainings fruchtbare Diskussionen und Aktivitaten aus und
geben Impulse zu gender-gerechter Didaktik. Die Lehrerlnnen geben an, dass es "zu wenig
mannliche Lehrer in den Schulen" gibt, dass "positive mannliche Vorbilder" bendtigt werden, und
dass die Burschentrainings "kontinuierlich angeboten werden" sollen bzw. "mehr Zeit" benotigen.

Die Bedeutung der Burschentrainings zeigt folgendes Beispiel: Aufgrund von Kirzungen der Fordermittel
musste ein fir November 2008 bereits fixierter Workshop in der Kooperativen Mittelschule Pazmani-
tengasse in 1020 Wien abgesagt werden. Diese Schule machte am 17. 12. 2008 Schlagzeilen. Ein Lehrer
und eine Lehrerin wurden bei einem Lehrausgang mit 24 Schuilerlnnen von drei Jugendlichen blutig
attackiert. Es ging um Schimpfworter, die von Seiten der Schiler gefallen seien, welche nach Aussage der
tUrkischstammigen Burschen ihre Gewalttaten motiviert hatten. Solche Verbal-Attacken werden im Rahmen
der Burschentrainings mit der Methode der Schimpfwoérterzeitung und Ubungen zur friedlicheren
Kommunikation bearbeitet und entscharft.

Finanzierung

Es ist wichtig, dass die ZIMD Burschentrainings den Schulen kostenlos angeboten werden. Nur so
kann sichergestellt werden, dass Burschen aus bedlrftigen, bildungsfernen Familien, die die
Burschentrainings am dringendsten bendtigen, auch erreicht werden.

Konzeptentwicklung, Evaluation und Organisation der Burschentrainings basieren bislang grof3teils
aus ehrenamtlicher Arbeit. Die Durchflihrung von Burschentrainings und Beratungen wurde im
Jahr 2007 mit 5.000,- € durch das BMSK und im Jahr 2008 mit insgesamt 13.600,- € durch die
Stadt Wien, MA 17, das BMSK und das BMUKK gefordert. Demgegeniiber stehen kalkulatorische
Kosten von rund 50.000,- €.



